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INVECCHIAMENTO

CSV

centro di servizio per il volontariato

Invito a manifestare interesse per I'iniziativa denominata

“Invecchiamento attivo e benessere”

1. Premessa

Lo studio dell’invecchiamento attivo ha stimolato I'attenzione dei ricercatori e dei clinici sin da quando la
rivoluzione demografica ha portato ad un progressivo invecchiamento della popolazione a livello mondiale.
Nella consapevolezza che la salute non & solo I'assenza di malattia, ma una condizione di benessere a livello
biologico, psicologico e sociale, la promozione del benessere nelle persone che invecchiano e diventato cosi
il focus di attenzione di numerosi studi. Il CSV Napoli con l'iniziativa “Invecchiamento attivo e benessere”
intende perseguire i seguenti obiettivi:

e favorire l'individuazione e la mappatura delle Organizzazioni di Volontariato che operano nel
campo dell’'oggetto del presente avviso;

e individuare le buone pratiche prodotte dalle OdV della Citta Metropolitana di Napoli;

e favorire un processo per condividere una metodologia sulla valutazione dell'impatto sociale
prodotto dalle iniziative analizzate;

e promuovere e valorizzare le buone pratiche emerse.

Per il raggiungimento degli obiettivi sopra declinati il CSV Napoli invita le OdV della Citta Metropolitana di
Napoli a presentare una manifestazione d’interesse finalizzata alla realizzazione di una ricerca-azione
conforme alle seguenti caratteristiche:

e abbia una dimensione metropolitana della ricerca-azione finalizzando la raccolta di dati almeno per
ambiti territoriali individuati dalla Regione Campania in applicazione della L. 328/2000 e della L. R.
11/2007 ;

e utilizzi indicatori di risultato chiari e misurabili in base ai quali avviene I'individuazione delle buone
pratiche;

e abbia una dimensione partecipativa con tavoli di confronto e focus group con i soggetti interessati,
pubblici e privati;

e sia corredata da una relazione di un modello trasferibile sulla valutazione d’impatto sociale.

2. Caratteristiche della rete proponente

La rete deve essere composta da almeno un’organizzazione di volontariato (capofila) ed un Ente di Ricerca
o Universita con comprovata esperienza.

La OdV capofila deve essere iscritta al Registro Regionale del Volontariato.

Le eventuali altre OdV in partenariato che intendono partecipare alla presente manifestazione d’interesse
devono essere: iscritte al Registro Regionale del Volontariato.

Ciascuna OdV pud partecipare ad una sola manifestazione di interesse sia come capofila che come partner.
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Le sedi locali di OdV a carattere nazionale, devono avere autonomia statutaria ed organizzativa (il codice
fiscale della sede locale deve essere diverso da quello dell’'organizzazione nazionale).

Sia la OdV capofila che le OdV partner devono avere sede legale nel territorio della Citta Metropolitana di
Napoli ed un’esperienza consolidata in attivita rivolte agli anziani.

3. Altri soggetti coinvolti

E possibile individuare a partire dalla Manifestazione d’interesse, eventuali altri soggetti funzionali alla
realizzazione delle attivita: Enti locali, ASL, Istituzioni scolastiche, Enti morali/ecclesiastici, soggetti di terzo
settore (cooperative sociali, associazioni di promozione sociale, fondazioni, associazioni senza scopo di
lucro etc.), soggetti profit ed altri soggetti pubblici. In tal caso & necessario allegare alla manifestazione di
interesse una lettera di adesione dei soggetti che si intende coinvolgere nella quale sia chiaro il relativo
ruolo che andranno a svolgere. | soggetti coinvolti devono avere esperienza nel campo della ricerca e/o del
lavoro nel campo dell’oggetto del presente avviso.

4. Valutazione

Dopo la raccolta delle manifestazioni di interesse si procedera alla scelta della proposta da sostenere
secondo i seguenti criteri:

Criterio di valutazione Punteggio massimo
Qualita della proposta progettuale 20
Efficacia delle metodologie di ricerca 20
Esperienza dell’OdV Proponente 15
Qualita del partenariato (enti coinvolti con specifiche competenze) 15
Qualita delle risorse umane volontarie 10
Qualita delle risorse umane retribuite 10
Cofinanziamento 10

o  Risorse economiche proprie o di terzi e valorizzazione risorse umane 5

o  Valorizzazione risorse volontarie 5
Totale 100

Saranno prese in considerazione le proposte che avranno totalizzato un punteggio totale superiore a 60
punti. Sara finanziata l'iniziativa che avra ottenuto il punteggio piu alto.

5. Budget a disposizione e durata

Il CSV Napoli cofinanziera l'iniziativa fino ad un massimo di 15.000 euro. Il CSV Napoli sara centro di costo.
La durata della ricerca & di 12 mesi.

6. Indicazioni per la compilazione del budget

Scrivere solamente nelle celle bianche. Il totale delle voci di spesa risulta in automatico.
Nella determinazione dei costi occorre attenersi ai parametri economici, sotto riportati.
Devono essere indicati i costi lordi (comprensivi quindi di IVA, casse professionali e ritenute d’acconto).

AN NI

I nominativi delle risorse umane incaricate con il ruolo svolto, devono corrispondere a quanto indicato
nel formulario. Anche per quanto riguarda le risorse volontarie che concorrono al cofinanziamento.
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v |l totale del cofinanziamento, obbligatorio nella misura minima del 20% e nella misura massima del
100% del contributo richiesto, sommato al totale dei costi a carico del CSV costituira il costo
complessivo del progetto.

Oneri economici ammissibili e massimale per risorse umane retribuite
Gli oneri economici ammissibili sono:

compensi risorse umane non volontarie
rimborsi spese volontari

rimborsi spese risorse umane retribuite
impaginazione, grafica e stampa pubblicazioni
materiale promozionale e divulgazione
materiale didattico e di consumo
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affitto sale

\

spese per buffet

Il costo orario massimo per le risorse umane retribuite & pari a € 75,00.

7. Documenti richiesti e modalita di presentazione
Documenti richiesti:

e manifestazione di interesse

e all. 1-Budget

e protocollo di collaborazione tra OdV capofila e Ente di Ricerca o Universita partner

e copia documento di identita legale rappresentante della OdV Capofila

e copia documento di identita legale rappresentante dell’Ente di Ricerca e/o Universita

e eventuali manifestazioni di interesse/patrocini morali/lettere d’intenti

e copia del Decreto di iscrizione al Registro Regionale del Volontariato dell’OdV capofila e delle
eventuali OdV partner.

Tutta la documentazione dovra essere presentata, a mezzo posta 0 consegna a mano, con oggetto:
“Invecchiamento attivo e benessere” all’indirizzo: CSV Napoli — Centro direzionale Isola E/1 - 80143 Napoli
primo piano int. 2. E possibile Iinvio a mezzo PEC, posta elettronica certificata, al seguente indirizzo:
csvnapoli@pec.it. La documentazione dovra pervenire, pena l'inammissibilita, entro e non oltre le ore
12.00 del 30 gennaio 2018, e nel caso di invio tramite posta non fara fede il timbro postale, ma I'effettiva
ricezione presso il CSV Napoli. Al momento della consegna sara rilasciato un apposito protocollo di
recezione.

8. Sostenibilita dell’iniziativa.

Le buone pratiche individuate saranno oggetto di un ulteriore intervento del CSV Napoli teso a favorirne
I'implementazione e la continuita nel tempo.



